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,Lebensphasenorientierung
in der BGF*

Der demografische Wandel der Gesellschaft fiihrt zu einer Verschiebung der Altersstruk-
turen von Mitarbeiterinnen in Unternehmen. Oft sind bis zu sechs Generationen mit ihren
unterschiedlichen Bedirfnissen und Sichtweisen in den Belegschaften vertreten, der inter-
generative Zusammenarbeit kommt somit eine immer groBere Bedeutung zu.

Es wird zunehmend wichtiger, dass altere Mitarbeiterinnen von ihren jingeren Kolle-
glnnen lernen und umgekehrt, um Innovation und Erfahrung zu kombinieren. So kénnen
die Starken der verschiedenen Altersgruppen nutzbringend in den Betrieb integriert und in
kreative Energie umgewandet und damit die Mitarbeiterinnenzufriedenheit in allen Lebens-
phasen erhalten werden.

Bei dieser Veranstaltung haben Sie Gelegenheit, viele Praxisbeispiele kennenzulernen,
Expertinnen zu héren und mit ihnen in den Verdichtungsworkshops zu diskutieren.

Eine Kooperationsveranstaltung von:

NOGK

. &) Fonds Gesundes
FORUM GESUNDHEIT Osterreich

10.00 Uhr

10:45 Uhr

11:30 Uhr

11:45 Uhr

12:15 Uhr

12:45 Uhr

13.45 Uhr

15:00 Uhr

16.30 Uhr

Moderation:

BegrifRung

Eroffnungsrunde:

Konrad Kock (Generaldirektor NO Gebietskrankenkasse)

Mag.? Karin Scheele (Landesrétin fiir Gesundheit Niederdstererich)

Sonja Zwazl (Prasidentin der Wirtschaftskammer Niederosterreich)

KR Hermann Haneder (Arbeiterkammer Niederésterreich)

Mag. Stefan Spitzbart (Hauptverband der osterr.Sozialversicherungstrager)
Dr. Klaus Ropin (Gesundheitsreferent des Fonds Gesundes Osterreich)
Elfriede Kiesewetter (Koordinatorin des Osterreichischen Netzwerkes BGF)

. Wie die Jugend tickt”
Mag. Bernhard Heinzlmaier (Institut fir Jugendkulturforschung, Wien/Hamburg)

Kaffeepause

,Produktives Alterwerden im Arbeitsprozess — wie es gelingen kann“
Drin. Irene Kloimdller, MBA (Unternehmensbertaterin)

,Burn Out kennt kein Alter - wie junge und altere Menschen ihr
Jobengagement verlieren, ihre Gesundheit riskieren und wie sie
beides wiedergewinnen kénnen*

Mag. Stefan Geyerhofer (Institut fiir Systemische Therapie)

Mittagspause
Vorstellung von Beispielen aus der Praxis
Moderation: Elfriede Kiesewetter (Koordinatorin des Osterreichischen

Netzwerkes BGF)

Vertiefungs-Workshops

WS 1: ,Spezielle Bedirfnisse der Zielgruppe junge Arbeitsnehmerinnen®
Mag. Bernhard Heinzlmaier und Herr Gerhard Czelecz (STS Siemens)
Moderation: Mag.? Anita Hafele (Fonds Gesundes Vorarlberg)

WS 2: ,Spezielle Bediirfnisse der Zielgruppe éltere Arbeitsnehmerinnen®
Dr." Irene Kloimiller MBA und Mag. Klaus Seybold (Stahl Judenburg)
Moderation: Claudia Knierer (NOGKK)

WS 3: ,Mental Health*
Mag. Stefan Geyerhofer und Berta Reiter MBA (Krankenhaus der Elisabethinen)
Moderation: Mag.? Sarah Sebinger (OOGKK)

Abschlussplenum

2777?

Mag. Bernhard Heinzlmaier

Studium der Geschichte, Germanistik, Psychologie,
Philosophie. Seit April 2000 Geschaftsfiihrer der tfactory
GmbH (D), seit 2003 Vorstandsvorsitzender des Instituts
fur Jugendkulturforschung jugendkultur.at, Wien und

seit 2007 Vorsitzender von Jugendkulturforschung.de

- Jugendkulturforschung und Kulturvermittiung e.V. mit
Sitz in Hamburg. Laufende Vortragstatigkeit sowie eine
Vielzahl von Publikationen in Fachmedien, die sich mit
jungen Zielgruppen befassen.

Dr." Irene Kloimiller, MBA

Medizinerin, Psychotherapeutin, Health Care Managerin,
gewerbliche Unternehmensberaterin, Konzipierung

und Durchfiihrung zahlreicher Mitarbeiterinnen- und
Fuhrungsprogramme zu verschiedenen Themenbe-
reichen, Studien- und Projektleitung in der Fachberatung
von Generationenmanagement / -balance; Leitung
zahlreicher groRBer Forderprojekten.Derzeit strategische
Beraterin der Wirtschaftskammer, des BMASK und
Leiterin des dsterreichischen Nationalprogramms ,Fit fuir
die Zukunft - Arbeitsfahigkeit erhalten®.

Mag. Stefan Geyerhofer

Text und Bild folgt! Medizinerin, Psychotherapeutin,
Health Care Managerin, gewerbliche Unternehmens-
beraterin, Konzipierung und Durchfiihrung zahlreicher
Mitarbeiterinnen- und Fiihrungsprogramme zu verschie-
denen Themenbereichen, Studien- und Projektleitung
in der Fachberatung von Generationenmanagement /
-balance; Leitung zahlreicher grof3er Forderprojekten.
Derzeit strategische Beraterin der Wirtschaftskammer,
des BMASK und Leiterin des Osterreichischen



